
JARDINIER (H/F)
Offre n° O022250625001745

Publiée le 25/06/2025

Synthèse de l'offre

Employeur  :   COMMUNE DE TREBEURDEN 

Lieu de travail :    7 - 9 Rue des Plages, Trébeurden (Côtes d'Armor) 

Poste à pourvoir le :   01/10/2025 

Date limite de candidature :  24/08/2025

Type d'emploi :  Emploi permanent - vacance d'emploi

Motif de vacance du poste

Poste vacant suite à une cessation de fonction de l'agent précédemment sur le poste

Détails de l'offre

Famille de métiers :   Ingénierie écologique > Espaces verts 

Grade(s) recherché(s) :   Adjoint technique principal de 1ère classe

Adjoint technique principal de 2ème classe

Adjoint technique

Métier(s) :    Jardinier ou jardinière 

Ouvert aux contractuels :   Oui, à titre dérogatoire par rapport aux candidatures de fonctionnaires (Art. L332-8

disposition 2 du code général de la fonction publique)

Un contractuel peut être recruté sur ce poste pour les besoins des services ou de par la nature des fonctions

lorsqu'aucune candidature d'un fonctionnaire n'a abouti. Le contrat proposé ne peut excéder trois ans,

renouvelable dans la limite d'une durée maximale de six ans. 

Temps de travail :  Temps complet 

Télétravail :  Non 

Management :  Non

Experience souhaitée :  Confirmé

Descriptif de l'emploi :

La commune de Trébeurden recrute un jardinier (H/F) pour le service Espaces publics.

Vous participez au maintien de la qualité des espaces publics de la commune en s’assurant de l’entretien des

espaces verts, jardins, massifs ainsi que de la propreté générale des espaces urbains et voiries.

Missions / conditions d'exercice :

Au sein de l’équipe Espaces publics, l'agent(e) a pour missions principales :

- Entretien des espaces verts et jardinières implantées sur la voie publique : taille, élagage et broyage de

végétaux, tonte, désherbage, bêchage, arrosage, fleurissement, plantations, paillage.

- Entretien des pelouses (tonte, fauchage, fertilisation, désherbage) et des terrains de football (tonte des

pelouses, traçage, arrosage...).
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- Ponctuellement, création de massifs.

- Entretien et nettoyage du matériel et véhicules utilisés, et des locaux de travail.

Missions complémentaires :

- Renfort technique ponctuel en fonction des nécessités de service au sein du pôle technique.

- Participation aux astreintes techniques suivant un planning annualisé.

Profils recherchés :

- Niveau CAP, BEP ou BAC professionnel horticole ou aménagement paysager

- Connaissances théoriques et pratiques en floriculture et végétaux

- Permis B obligatoire

- Permis BE et PL souhaité

Compétences requises pour le poste :

- Connaissances des végétaux et de leur entretien.

- Savoir utiliser des techniques et pratiques alternatives d'entretien (désherbage, taille, débroussaillage dirigés),

connaissance de la gestion différenciée et des modes de gestion écologiques.

- Connaissances des règles de sécurité sur chantier et voirie, ainsi que des gestes et postures professionnels.

- Faire preuve d'autonomie dans la réalisation des tâches confiées et savoir coordonner ses activités avec celles

de ses collègues.

- Respect des consignes et des procédures.

Contact et modalités de candidature

Contact :  0296154400

Informations complémentaires : 

Lettre de candidature et CV à transmettre à Madame le Maire, 7, rue des plages, 22560 TREBEURDEN

Contact Collectivité : Madame Christel JORAND, Directrice des Services Techniques

02.96.15.44.02 christel.jorand@trebeurden.bzh

Rémunération statutaire + IFSE + CIA + prime annuelle

Adhésion CNAS, forfait mobilités durables

Participation de l’employeur aux contrats de prévoyance et mutuelle.

Page de candidature en ligne :   https://www.emploi-territorial.fr/candidature/o022250625001745-jardinier

Travailleurs handicapés

Conformément au principe d'égalité d'accès à l'emploi public, cet emploi est ouvert à tous les candidats

remplissant les conditions statutaires requises, définies par le code général de la fonction publique. À titre

dérogatoire, les candidats bénéficiant d'une reconnaissance de qualité de travailleur handicapé peuvent accéder

à cet emploi par voie contractuelle.
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